Empleado o Empleada: AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
LORA GARCIA, ISABEL

vie: [ v aiieess: [N

Fecha de Calculo de antigliedad;: 15/06/2019
Fecha de Alta: 15062018

Jormnada; 78125 de 37.5 iy 00 |

Plaza: Categoria; CONCEJAL/A DELAGADO/A c.c.c.de Seg Sociat: || NGNEG
Puesto: Domicilio: PZA NTRA. SEA DE

Grupo Cotiz.: 1 Cddigo de Ocupacion: CUATROVITAS, 1 {41110-

Gr. Nv.: Grado personal consolidado.

Tipo de Contrato: Centro: 1 - AYUNTAMIENTO

IBAN:

Ving.: POLI-POLITICG

Periodo de Liquidacién: Julio de 2022 Facha de inicio: 01/07i2022 Fecha Finalizacién: IUNTI2022
Causa de Finalizacion:

DEVENGOS DEDUCCIONES
Conceplo Dias | Valor Imparte Conceplo Tipo Basze ' Imparte
SALARID BASE k| 1.500.00 || DESEMPLEQ 1.60 1.750.00 28,00
FORMACION PROFESIONAL 0,10 1.750,00| 1.75
SEGURIDAD S0OC1AL 4,70 1.750.00 B2.25
RETEMNCION LR.P.F 12.23 1:500,00 184,95
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 1.500,00 TOTAL DEDUCCIONES: 296,95
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0.00
REGULARIZACION DE NGMINA DE MES ANTERIOR: JUNIO DE 2022 LIQUIDOD A PERCIBIR (EUROS): 1.203,05
CONCEPTO | PERCIBIDO | A PERCIBIR | DIFE REH_{:IA It
INCIDENCIAS
LA EMPRESA - EL EMPLEADD O LA EMPLEADA
A ',"

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y
APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE ("} TIFO CUDTA CONMCEPTO BASE ()| TIFO CUOTA
Profrata de pagas mraondinanas 50
Retribpciones nclhedas on la base 1 800.0
Contingancias Comunes 175000 380 41300 | Ace. Trabajo vy Enfermedades Prolesionales 1.750,00 1,85 J6.E8
Horas Extraondinaras Desampleo 1,750, 00 B 11728
Apartacin Sery. Comines 3,00 o.0a .00 | Formacion Profesional 1. 75000 B0 0.5
Cotizacion Adicional 0.0 0,00 0.00 | Foado de Garantia Salarai 175000 0,00 00
Deducciin por Contingencias Excinidas ] 0,050 0,00
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