Empleado o Empleada:

MONROBE CARDENAS, CLARA

N® Afiliac. 5.5.

| AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
|

Fecha de Calculo de antiglicdad: 15082018
Fecha de Alia: 15/06/2019
Jomada: 37 5de 375 C.LE.: _
Plaza: Categoria: 1" TEMIENTE DE ALCALDE C.C.C. de Sey. Social: _
Puesto: Domicilio: PZA NTRA, SRA DE
Grupo Cetiz.: 1 Codigo de Ocupacion: CUATROVITAS. 1 (41110
Gr. Nv.: Grado personal consolidadeo:
Tipo de Conlrato: Centro: 1 - AYUNTAMIENTO Umme Y
IBAN:
Vinc.: POLI - POLITICO _
Periodo de Liguidacion: Junio de #2022 Fecha de inicio: DHDE2022 Fecha Finalizacion: S0ME2022
Causa de Finalizacidn:
DEVENGOS DEDUCCIONES |
Concepto = 6;35 |"."abm‘ | I.mpnﬁg Concepta I Tipo Base | Impaorte |
— — 4 — | - 1 e —|
SALARID BASE 30 2.500,00 || CESEMPLED 1,60 2 916.$T| 46,67 |
PAGA EXTRA 182 2.500,00 || FORMACIGN PROFESIONAL 0.10 291667 ?.9?2
SEGURIDAD SOCIAL 4,70 291667 13?.uai
RETENCION LRP.F 8N 5.000.00 905,50 |
|
- TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 5.000,00 | TOTAL DEDUCCIONES: 1.09247
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 000 ||
REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTERIOR: MAYO DE 2022 L LIQUIDO A PERCIBIR (EURDS): 3.907,83
COMCEPTO — = =

| PERCIBIDO | A PERCIBIR | DIFERENCIA

INCIDENCIAS

.I.ﬂ- EMPRESA, EL EMPLEADC O LA EMPLEADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA ¥
APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO

Protraia de pagas exiracerdinanas

e

BASE (*})| TIFQ | CUQTA

CONCEPTO |BASE )| TIPO | CUGTA




