Emplﬂadu o Empleada:
| LORA GARCIA, ISABEL

AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION

' NAF: [ v Afitiac. S5 _
| Fecha de Calculo de antigiiedad: 15/06/2019
Fecha de Alta: 15082019
Jornada: 28125 de 375 c.r: NN
Plaza: Categoria: CONCEJAL/A DELAGADO/A c.c.c. de Seg. Social: || NG
Puesto: Domicilio: PZA NTRA. SRA DE
Grupo Cotiz.: 1 Cadigo de Ocupacion: CUATROVITAS, 1 (41110
Gr. Nv.: Grado personal consolidado:
Tipe de Contrato: Centro: - 1 - AYUNTAMIENTO
IBAN:
Vinc.: POLI-POLITICO
Periodo de Liquidacion: Mayo de 2022 Fecha de inicio: 01052022 Fecha Finalizacion:  31/05/2022
Causa de Finalizacion:
DEVENGOS DEDUCCIONES
(:,.oncaptu Dias. | Valor ] Imporie Conceplo - Tipo [_ Elise - Importe I
SALARID BASE 31 1.500,00 | | DESEMPLED 1.60 | 1.750,00 2B, ﬂi}l
FORMACION PROFESIONAL 010 1.750.00 1,75
SEGURIDAD 5OCHAL 4,70 1.750.00 82,25
RETEMNCION LR.P.F 12,72 1.500.00 180,80
i TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 1.500,00 | TDTAL DEDUCCIDNES 302.80
| T{.’ITAL RETRIB UCION ES EN EEPECIE t}.ﬂﬂ | - -
I REGUL&RTZACE&N DE Nﬂ“l“ﬂ; DE HE;_&E‘[_EE{DH ABRIL DE 2“?_2__ —— | LIQUIDO A PERCIBIR {EUHQS}: 1.197.20
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