Empleado o Empleada:

AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION

SANCHEZ ROMERO, SERGIO
NF: T - Afiliac S5
Fecha de Calculo de antigliedad: 16/0672019
Fecha de Alta: 15/06/2019
Jomada: 375 de 37.5 cir: NN
Plaza: Categoria: 2° TENIENTE DE ALCALDE c.c.c. deseq Sociai: || GN
Puesto: Domicilio: PZA NTRA SRA DE
Grupo Cotiz.: 1 Coédigo de Ocupacién: CUATROVITAS, 1(41110-
Gr. Nv.: Grado personal consolidado:
Tipo de Confrato: Centro:  1- AYUNTAMIENTO Sy
IBAN:
Vinc.:  POLl - POLITICO
Periodo de Liguidacidn: Mayo de 2022 Fecha de inicio: 01/05:2022 Fecha Finalizacién:  31/05/2022
Causa de Finalizacion:
DEVENGOS DEDUCCIONES |
Concepto | Dias | Valor | Imporie Conceplo Tipo | Base Importe
SALARIO BASE —I 12 967,74 || DESEMPLEO 160 | 113441 18,15
FOHRMATHON PROFESIONAL Q.10 113481 133
SEGURIDAD SOCIAL AT 1.134.41 53,32
RETEMNCION LR.P.F. 16,30 967 .74 157.74
- ! = — ——— =], —
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 967,74 TOTAL DEDUCCIONES: 230,34
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0,00 - -
 REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTERIOR: ABRIL DE 2022 ; 737,40

CONCEPTO “PERCIBIDO |

CONCEPTO

Prorrata de pagas exitacrdinanias!
Romnbuciones inclusdas an la base

Contingencias Comunes
Haras Extrapsdinasias
Apariacidn Senv, Comuna
Cobzacion Adiconal e
Excludas

Dieduscion par Contingences

A PERCIBIR

]|
el

Acc: Trabajo y Enfermadades Profiéisonaies

l Dpsimen

1 | Fondo do Garanisa Sxanal

DIFERENCIA |

LIQUIDO A PERCIBIR (EUROS):

INCIDENCIAS

| PATERNIDAD: Del 13052022 al 23062022

LA EMPRESA EL EMPLEADD © LA EMPLEADA

11§ Formacion Profasianal | &4l 64 |

~ DETERMINAGION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y
APORTACION DE LA EMPRESA _
BASE (*)| TIPO | CUOTA

BASE (') TIPO | CUOTA
i | i i

CONCEPTO !




