Emphaado.o Empleada: | AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
MUNOZ PINA, SILVIA

wir: I v aniec.ss: [N

Fecha de Calculo de antigledad: 15/06/2019
Fecha de Alta: 150672019

Jornada; 37.5de 0 C.1.F.: _
Plaza: Categoria: CONCEJAL c.C.C. de Seg. Social: [ NG

Puestio: Domicilio: PZ2A; NTRA SRA. DE
Grupo Cotiz.: [ Cadigo de Ocupacidn: CUATROVITAS, 1 (41110-
Gr. Nv.: Grado personal consolidado:

Tipo de Contrato: Centro: 1 - AYUNTAMIENTO

IBAMN:

Vinc.: POLI- POLITICO

Periodo de Liguidacion: Moviembre da 2022 Fecha de inicio: 011172022 Fecha Finalizacidn: 112022
Causa de Finalizacion:

DEVENGOS DEDUCCIONES
Coneceplo Dias | Valor Im,mrte | Concaplo Tipo | Base Imparte
ASIST, JUNTA GOBIERNG LOCAL 420,00 {-:E TENCION LR PF 20,00 420,00 84.00
il - ! . 1 .
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 420,00 TOTAL DEDUCCIONES: B4, 00
TOTAL RETRIBUGIONES EN ESPECIE: 0,00 i
CONCEPTO FERC!E!DD APERGI;BIR mFEnEucm : —
INCIDENCIAS
LAEMPRESA EL EMPLEADO O LA EMPLEADA

DETERMIN&CI-GN DE LAS BASES DE CO’HIAGIGN A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDAGION CONJUNTA Y
) APQRTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE ("} TIPD | CUOTA CONCEPTO BASE ('b TIPO CUGTA
Prorrata de pagas exiraordinanas: 0,00
Retrbucionas includas an la basa oo
Contrgencias Comunes Q.40 0.0 0.00 | Ace, Trabajo y Enfermedades Profeskonales 0.0 RO 0,00
Horas Extraordinanas Dasamploo i ] (iR e} .00
Apdriachin Serd. Comunes a,00 [efiics] .00 | Formacion Profasional 0,00 .00 0,00
Cotizackin Adicional .00 0.0 0,00 | Fondo de Garantia Salarial Q.00 0.00 .00
Daguetion por Contingencias Excluidas 00 0000 0,00
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