Empleado o Empleada:
LORA GARCIA, ISABEL

wir:

Fecha de Calculo de antigledad:
Fecha de Alta: 150612019
Jornada: 28125 de 37.5

Plaza: Categoria;
Puesto:

Grupo Cotiz.: 1
Gr. Nv.:

Tipo de Contrato:

Ban:

POLI - POLITICO

Periodo de Liquidacion:
Causa de Finalizacidn:

DEVENGOS

Concepto

Cretubra de 2022

AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION

ne adiiac. 5.5: ||| GG

19062019

CONCEJALIA DELAGADOA

Codigo de Ocupacidn:
Grado personal consolidado:

Dias l'l.-'alcur [ Importe |

SALARIO BASE

TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS:
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE:

REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTERIOR: SEPTIEMBRE DE 2022
: DIFEREMCIA I

CONCEPTO

1.500.00
o.00 ||

PERCIBIDG | A PERCIBIR

Fecha de inicio:

N 1.500.00 |

cir: NG

C.C.C. de Seg. Social:

Domicilla: PZA. NTRA. SRA. DE
CUATROVITAS, 1 (41110-
Centro: 1 - AYUNTAMIENTO

011052022 Fecha Finalizacién: 3norzoz2
DEDUCCIONES

Concepto Tipo Base Impore
DESEMPLED 1,60 1.750,00 28,00
FORMAGCION PROFESHINAL 0,40 1.750,00 1.78
SEGURIDAD SOCIAL 4,70 1.750,00 8225
RETENCION | 3P F 12.33 1,500,00 184,95

TOTAL DEDUCCIONES: 296,95

LIQUIDC A PERCIBIR (EUROS): 1.203,05

INCIDENCIAS

LA EMPRESA EL EMPLEADD O LA EMPLEADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y

__APORTACION DE LAEMPRESA —

CONCEPTO BASE (*) TIPO  CUQTA

Frorrata de pagas exirsordinarias 250.00

Roatnbucioney inclukdas en s Dase: 1 500,040

Comlingencias Comunes L 7EL M0 2360 413,00
Horas Extraordinariss

Apodacion Sere, Comunes 0.00 000 0.00
Cotizackon Adicianal 2.0 0,84 0.00
Deduccain por Contingencas Exclusdas 0.00 G000 ]
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CONCEPTO BASE (") TIPO | CUOTA

Acc. Trabajo y Enfermadades Profesionalss 1.750,00 1.64 2888
D samplac 175080 L 117.2%
Formaciin Profesional 70,00 0,50 10,50
Fondo de Garantia Salanal 750,00 0.00 0,00
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