Empleado o Empleada: | AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
GONZALEZ ALVAREZ, LUCIA
vie: I v Aviec. s I |
Fecha de Calculo de antigliedad: 17062023
Fecha de Alta: 170612023 [
Jornada: 28125 de 375 CAF PECTENG
Plaza: Categoria: CONCEJALA DELEGADO/A C.C.C. de Seq. Social; 41119964962
Puesto: Durmcrrro PZA. NTRA. SRA.DE
Grupo Cotiz.: 1 Caodigo de Ocupacion: CUATROVITAS, 1 {41110-
Gr, Nv.: Grado personal consolidado:
Tipo de Contrato: Centro: 1- AYUNTAMIENTO et
isan: [ ‘
Vinc.: POLI- POLITICO
Periodo de Liquidacion: Agosto de 2023 Fecha de inicio: 01/08/2023 Fecha Finalizacién:  31/08/2023
Causa de Finalizacion:
DEVENGOS DEDUCCIONES _
Concepta Dias ' Valor | Impore Concepto | Tipa | Base Importe '
SALARIO BASE ok ' 1.?14,28? DESEMPLED 1,60 1.990.9% 32,00
| FORMACION PROFESIONAL 0,10 1.999.99 | 2,00
| SEGURIDAD SOCIAL 4,70 1.999.99 | 84,00
| COTIZACION ADIC. MEI 0,10 1.990.89 | 2,00
|RETENCION LR.P.F. 2,00 1.714,28 | 34,29
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 1.714,28 | TOTAL DEDUCCIONES: 164,28
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0,00
REGULARIZACION DE NOMINA DE MES ANTERIOR: JULIO DE 2023 LIQUIDO A PERCIBIR (EUROS): 1.549,99
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DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL ¥ CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y
. APDRTA{:ﬁﬁN DE LA EMPRESA
CONCEPTO BASE l,"} TIPD CUQTA CONCEPTO :EA.SE "} TIPD

Prorrata de pagas exiraordinarias: 851

Retribuciones incluidas en la base: 1.714,28

Contingencias Comunes 1,609 94 23860 AT2.00 | Acc. Trabajo y Enfarmedades Profesionales 1.909 96 1,65

Haras Extraordinarnias Desempleo 1,099,890 8.70

Aportacien Sery, Comunes 0,00 0.00 0,00 | Formacion Profesional 1.550,89 080

Catizacion Adicional 0,00 0.0 0,00 Fondo de Garantia Salarial 1504 50 0.00

Deduccion por Contingencias Excluldas 0.0 0,000 0.00 | Cotizacin Adicicnal MEI i m o6 0,50 |
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