Empleado o Empleada: AYTO. BOLLULLOS DE LA MITACION
MONROBE CARDENAS, CLARA

NGF: [ v e ss

Fecha de Calculo de antigiedad: 15/06r2019

Fecha de Alta; 150672019
Jornada: 18.75de 37.5 C.LF: _
Plaza: Categoria: 1* TEMIENTE DE ALCALDE C.C.C. de Seqg. Social: _

Puesto: Domicilio:  PZA. NTRA. SRA. DE
Grupo Cotiz.: 1 Codige de Ocupacidn: CUATROVITAS, 1 (41110-
Gr. Nv.: Grado parsonal consolidado:

Tipo de Contrato: Centro: 1 - AYLUINTAMIENTO

IBAN:

Vinc: POLI-POLITICO

Periodo de Liguidacion: Enero de 2023 Fecha de inicio: o4/ 12023 Fecha Fimalizacién:  31/01/2023
Causa de Finalizacidn:

DEVENGOS DEDUCCIONES
Conceplo Dias. | Valor Importe || Conceplo Tipo l Base [ rmpﬁE
- + 1 —_ 1 i 1 F— 1
T SALARIO BASE 31 1.250,00 | | PESEMPLED [ 1,60 1,780,91 28.49;
| DIFERENCIA RETRIBUCIONES 322,58 || FORMACION PROFESIONAL 0.10 1.780,91 1.78
SEGURIDAD SOCIAL 4,80 1.780.91 5548
RETEMCION | R.P.F 15,00 1.572.58 235.39;
TOTAL RETRIBUCIONES DE ABONOS: 1.572.58 TOTAL DEDUCCIONES: . 351,64
TOTAL RETRIBUCIONES EN ESPECIE: 0.00
n A | mE—
REGUL&RE&C!&N DE NOMINA DE HES_ AN_T_E_R__tC_iR: Fﬁ!;!_EMBRE DE 1’022 | LIQUIDO A PERCIBIR (EUROS): 1.220,94
CONCEPTO | PERCIBIDD A PERCIBIR | DIFERENCLA ' E———
INCIDENCIAS

MATERMDAD TIEMPO PARCIAL: Dol BRO2023 al GH04/2023

LA EMPRESA =i EL EMPLEADO O LA EMPLEADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y.
APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE ("} TIPO | CUOTA CONCEPTO BASE("}| TIPO CUOTA
Prormata de pagas extracrdinanas 208.33
Retrbucionds incluldas &n 1 Dase, 1.573 58 1
Contingencias Comunes 1091 2410 4702y | Ace. Trabajo y Enfermedadas Profesionalas 1.780.91 | 165 2939
Horas Exiraordinanas ; Desemplec 170,91 ] 119,32
Apsirtacihn Sery, Comahes .00 .00 0,00 § Formackin Profesional 1.78091 ouen 10.66
Cotizackin Adicional Q.00 000 0.0 | Fondo de Garantia Sakarial 1,750,891 1] {X]
Daduccion pof Contingencas Excluldas 0.0 &.000 000
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